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Whistleblowing,

novità sul D.Lgs n.24/2023
 

   

  L’Autorità nazionale anticorruzione ha approvato il nuovo Regolamento attuativo del
decreto legislativo 10 marzo 2023, n. 24, riguardante la protezione delle persone che
segnalano violazioni del diritto dell’Unione e delle disposizioni normative nazionali
(c.d. whistleblowers).

La prima grande novità del Decreto è l'estensione dell’ambito di applicazione della
tutela e, di conseguenza, dei destinatari degli obblighi. In particolare, per quanto
riguarda il settore privato:

Le aziende che hanno impiegato in media nell’ultimo anno almeno 50 lavoratori
subordinati con contratti di lavoro a tempo indeterminato o determinato
Le aziende che operano nei settori regolamentati a livello europeo (es. settore
dei mercati finanziari e del credito, sicurezza trasporti, tutela ambiente), anche se

 

https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/IuFPCnR2wzhB2wwt9qErE?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/IuFPCnR2wzhB2wwt9qErE?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/P7ckCoZ3xOuWR99Sz6-IB?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/P7ckCoZ3xOuWR99Sz6-IB?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/BXDPCpZ4yzu6WkkfY_qpa?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/BXDPCpZ4yzu6WkkfY_qpa?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/LSpVCqQgz2Hw3BBHEBf_1?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/LSpVCqQgz2Hw3BBHEBf_1?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/qJT4Cr2jAYFJYMMujkNAi?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/qJT4Cr2jAYFJYMMujkNAi?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/8dQVCvQnGjHV511T5euJL?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/8dQVCvQnGjHV511T5euJL?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/OTn6Cw0oJkTrm66cxhc7g?domain=customer66606g.musvc2.net
https://url.de.m.mimecastprotect.com/s/OTn6Cw0oJkTrm66cxhc7g?domain=customer66606g.musvc2.net


nell’ultimo anno non hanno raggiunto la media di almeno 50 lavoratori subordinati
Le aziende che adottano modelli di organizzazione, gestione e controllo ai sensi
del D. Lgs. n. 231/01, anche se nell’ultimo anno non hanno raggiunto la media di
almeno cinquanta lavoratori subordinati.

All'interno del nuovo approfondimento pubblicato sul nostro sito, è possibile trovare
nuove informazioni di dettaglio in merito alla normativa in materia di “Whistleblowing”
(D. Lgs. n. 24/2023).

CNA Modena, tramite il proprio Ufficio Legale interno, è in grado di offrire e fornire la
consulenza e l’assistenza in tale materia, nonché di occuparsi direttamente del
disbrigo degli adempimenti eventualmente necessari.
Info: Tel 059/418322 o 059/418336 | segnalazioniwb@mo.cna.it

   

    

   

   

 
Inviato da: Ermes Ferrari
Responsabile Ufficio Studi e Comunicazione
Tel. 059/418526
www.mo.cna.it
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Territoriale di Modena con sede in Modena (MO). La informiamo inoltre che gli indirizzi e-mail presenti nel nostro
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