
NON PORRE LIMITI ALLA TUA VOGLIA DI IMPARARE….

FAI ROTTA VERSO LA FORMAZIONE con  



Se la tua azienda deve sostenere costi per 

formare il personale dipendente
• Su aspetti tecnici specifici dell’azienda
• Sul nuovo decreto privacy
• Sull’utilizzo di un software/gestionale
• Sull’utilizzo di un impianto/macchinario
• Sulla gestione del sistema qualità
• Sulle tecniche di vendita e/o marketing
• Per gestire trattative commerciali anche in 

lingua estera
• Su competenze informatiche
• E tanto altro…



• È un Fondo Interprofessionale che consente alle imprese di destinare la quota dello 0,30% dei
contributi versati all’INPS, il cosiddetto “contributo obbligatorio per la disoccupazione involontaria”,
per la formazione dei propri dipendenti

• Fondartigianato è un'associazione costituita da: CNA, Confartigianato, Casartigiani, CLAAI, CGIL, CISL,
UIL

• È il primo Fondo autorizzato dal Ministro del Lavoro, con decreto del 31 ottobre del 2001.

• Possono aderire a Fondartigianato senza costi aggiuntivi tutte le aziende che hanno dipendenti,

indipendentemente dal contratto collettivo applicato e dal numero di dipendenti in forza.



Cosa finanzia?

Una formazione fatta direttamente in impresa

Su prodotti/aree tematiche scelte dall’azienda

Anche utilizzando propri consulenti/fornitori

Come aderire?
L’adesione non comporta alcun costo aggiuntivo,

infatti basta destinare a Fondartigianato la quota dello
0.30% dei contributi che si versa già per legge contro
la disoccupazione involontaria (il vostro consulente
paghe vi saprà aiutare).



Quanto finanzia?

 Il massimale di contributo concesso è commisurato al numero dei dipendenti
dell’impresa:

 Fino a 10 dipendenti per un massimo di € 15.000,00

 Fino a 20 dipendenti per un massimo di € 20.000,00

 Fino a 50 dipendenti per un massimo di € 35.000,00

 Oltre 50 dipendenti per un massimo di € 40.000,00

 La quota di finanziamento è strettamente legata al numero dei dipendenti

coinvolti e alla durata del progetto formativo: in base al numero di ore da

dedicare al percorso formativo e al numero di dipendenti coinvolti, l’ente di

formazione confermerà all’impresa beneficiaria la percentuale di

finanziamento.



Quanto costa?
• L’adesione a Fondartigianato non comporta alcun costo aggiuntivo in quanto il

Fondo è finanziato attraverso i contributi che già le imprese versano all’Inps
mensilmente (0,30%)

• Il contributo può coprire fino al 100% dei costi

• Il costo della gestione del progetto da parte di CNA-FORMAZIONE EMILIA
ROMANGA SRL (progettazione, coordinamento, amministrazione, ecc..) è
compreso nel finanziamento richiesto

• L’azienda contribuisce al progetto attraverso il “mancato reddito”: le ore di
formazione dovranno essere svolte totalmente o parzialmente in orario di lavoro

• In nessun caso il finanziamento può essere retroattivo



Le aziende interessate sono invitate a contattare i referenti di Cna Formazione Emilia –

ROMAGNA Srl per verificare la possibilità di usufruire dei finanziamenti previsti

Ci metteremo in contatto con voi al più presto per un’analisi preliminare dei fabbisogni e per la 
predisposizione del progetto da presentare.


