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Modernizzare le
attività manifatturiere

e
commerciali con i contributi a fondo perduto


del
bando digitalizzazione

Agevolate le spese sostenute sino al 31 dicembre 2023

 

   

  Se state pensando ad una modernizzazione delle vostre
 produzioni, sia dal

punto di vista della sostituzione dei macchinari che dei
 processi produttivi,

allora c’è un bando su misura per voi: è il bando
digitalizzazione della Regione
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Emilia-Romagna, che dà la
 possibilità di usufruire di un contributo a fondo

perduto del 40%
(maggiorabili di 5 punti in presenza di assunzioni, nelle imprese

femminili e
giovani e in quelle situate in Appennino).




L’agevolazione mira a sostenere i progetti innovativi che prevedono
 l’utilizzo di

tecnologie digitali non solo nel settore manifatturiero, ma
 anche per ciò che

riguarda il commercio ed i servizi.

Gli
investimenti dovranno essere avviati a partire dal 1 luglio
2022 e conclusi entro

la fine del 2023 e potranno riguardare sia la
 digitalizzazione di base sia la

digitalizzazione avanzata
 (quella che fa riferimento ad almeno una delle nove

tecnologie abilitanti di
Impresa 4.0). 

Occorre
però fare in fretta, perché il bando, che ha una dotazione di
25 milioni di

euro riservati alle piccole e medie imprese, ha il 13 settembre 2022 come inizio per

la presentazione delle
domande.




Se volete saperne di più in
questo
link un approfondimento dove troverete anche

un modulo
per essere tempestivamente contatti senza alcun impegno.

CNA Modena e Finimpresa, infatti, sono in grado di seguirvi in ogni aspetto
del

bando, dalle consulenze per l’adozione delle soluzioni tecnologiche più
adeguate

ai vostri bisogni sino alla presentazione e rendicontazione del
bando, passando per

le attività di asseverazione.

   

   

 
Decreto
Trasparenza: nuovi obblighi informativi


da parte dei datori di lavoro
 

   

È stato
 pubblicato sulla Gazzetta

Ufficiale, ed in vigore dal 13 agosto

2022,
il provvedimento che impone ai

datori di lavoro/soggetti committenti

di adeguare il
 contenuto delle

lettere di assunzione dei lavoratori

dipendenti alle numerose

informazioni richieste dalla direttiva

comunitaria in merito alle condizioni

di lavoro applicabili.
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