La sottoscritta società.................., con sede in ....... comune .............(prov	), visto il Decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri dell'8 marzo 2020

DICHIARA

che il sig/sig.ra................, residente a ....... comune.............(prov	), è dipendente della stessa con
mansioni di ...................
L'espletamento di tali mansioni non è svolgibile in modalità o luoghi diversi che non siano la sede dell'azienda.
La mancata prestazione lavorativa del sig/sig.ra	potrebbe pregiudicare la necessaria
continuità produttiva (o organizzativa) aziendale.

Egli si trova pertanto nella necessità di recarsi quotidianamente, per esigenze lavorative, presso la sede aziendale di ........ comune............. (prov	).


addì.......


In fede
....................................
